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ارتباطی سرمایه   بررسی مدل  حاضر،  پژوهش  و هدف  اجتماعی  های 
سلبریتی اجتماعی  مشارکت  با  میانجیفرهنگی  با  ورزشی  گری های 
ا  بود.  روش  اجتماعی  نوع توص  نیمسئولیت پذیری  از  ـ    یفیپژوهش 

  278ی بود و جامعه آماری سلبریتی های ورزشی بودند که تعداد  شیمایپ
گیری در دسترس با توجه به نفر به عنوان نمونه آماری  از روش نمونه

ها انتخاب شدند. ابزار جمع آوری داده ها شامل  آوری دادهدشواری جمع
مسئولیتپرسشنامه اجتماعی،  مشارکت  ساخته  محقق  پذیری های 

بود.   اجتماعی  سرمایه  و  فرهنگی  سرمایه  صوریاجتماعی،  و    روایی 
نفر از متخصصین رسید و پایایی آنها   10محتوایی پرسشنامه به تایید  

مطالعه با    در یك  مقدماتی  آلفای کرونباخ    30ی  بـا  و  به   آزمـودنی 
ها از طریق روش محاسبه شد. داده85/0و    76/0،  86/0،  83/0ترتیب  

تحلیل شد.   لیزرلسازی معادلات ساختاری با استفاده از نرم افزار  مدل
الگوی پیشنهادی  های مدلتحلیل سازی معادلات ساختاری، برازندگی 

های فرهنگی،  نتایج حاکی از اثرات مثبت و مستقیم سرمایهرا تایید کرد.  
اجتماعی   مشارکت  میزان  بر  اجتماعی  پذیری  مسئولیت  و  اجتماعی 

غیرمستقیم  سلبریتی و  مثبت  اثرات  همچنین  بود.  ورزشی  های 
مسئولیتسرمایه طریق  از  فرهنگی  و  اجتماعی  اجتماعی  های  پذیری 

 های ورزشی نشان داده شد.  سلبریتی

 هاي کليدي واژه 
مسئولیت  اجتماعی،   مشارکت  فرهنگی،  سرمایه  اجتماعی،  سرمایه 
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The aim of this study was to investigate the 

relationship model of social and cultural capital with 

the social participation of sports celebrities with the 

mediation of social responsibility. The method of this 

research was a descriptive-survey type and the 

statistical population was sports celebrities, 278 

people were selected as a statistical sample from the 

available sampling method due to the difficulty of 

data collection. Data collection tools included 

researcher-made questionnaire on social 

participation, social responsibility,cultural capital, 

and social capital.The face and content validity of the 

questionnaire was confirmed by 10 specialists and 

their reliability was calculated in a preliminary study 

with 30 subjects and Cronbach's alpha was 0.83, 

0.86, 0.76 and 0.85 respectively. The data was 

analyzed through structural equatio modeling method 

using Lisrel software. Structural equation modeling 

analyzes confirmed the suitability of the proposed 

model.  

Keywords 

Social capital, cultural capital, social participation, 

social responsibility, famous athletes, sports 
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 مقدمه 
 دارد  را  زیادی  مخاطبان  جذب  شك قدرت  بدون   ورزش

 مثبت  هایپیام  انتقال و آگاهی  در  ایعمده   نقش  تواندمی   و
  تغییرات   ایجاد  به   و   باشد   داشته   کلیدی  مسائل  مورد  در

 کاتالیزور  یك  عنوان  به  امروزه ورزشکند.    کمك  اجتماعی
استفاده   اجتماعی  مشکلات  و  مسائل  حل  برای  اجتماعی 

  جو   ایجاد  باعث   ایحرفه  (. علاوه براین ورزش 15شود )می
را    که  شودمی   سازمانی برای مشهور شدن  کسب موقعیت 

  (.38فراهم می کند )

  تعریف   فردی  هر  عنوان  به   توانمی   را   سلبریتی  مفهوم
  عمومی   شهرت  از  جمعی  هایرسانه   وسیله  به  که  کرد

  انتخابی   مشاغل  در  که  هستند  افرادی  آنها  . است  برخوردار
  و   شناسایی  عمومی،  آگاهی  نتیجه   در   و  اندبوده   سرآمد  خود
  افراد   به  هارسانه   توجه  دلیل  به   .اندآورده  دستبه   را  تایید

مردم  بسیاری  مشهور،   با   که  کنندمی   احساس  از 
  توهم   اغلب  و  دارند  شخصی   روابط  مشهور  هایشخصیت
 ها،فرهنگ  از  بسیاری  در.  کنندمی  ایجاد  آنها  با  صمیمیت

  و   شوندمی   تلقی  موفقیت  الگوهای  عنوان  به  مشهور  افراد
  گذاشتن   اشتراک  به  آرزوی  کنندگانمصرف  از  بسیاری

چندین  .  (2)  دارند  را  مشهور   افراد  زندگی  سبك  و  هاارزش
افراد مشهور وجود دارد. چنانچه    1بورستین نظریه در مورد 

را  خود   شهرت  دلیل  به  که  شخصی»   عنوان  به  سلبریتی 
می   «است  شده  شناخته آن  نماید،تعریف  از  عنوان    و  به 

شرایطی رافراهم  این سرمایه    کند.سرمایه سلبریتی یاد می 
مختلف    برای مقاصدآن  توانند به واسطه  ها میکند که آنمی

  سیاسی   ،(و تبلیغات  مصرفی  کالاهای  تأیید  مثلاً)   اقتصادی
)حمایت از افراد   اجتماعی (حمایت از کاندیداهای انتخاباتی)

ها بر این، سلبریتیعلاوه(.   9)  شوند   استفادهو غیره    محروم(
مهمی   نقش  شکلامروزه  ارتقا،  مدلدر  و  سازی  دهی 

(.  29های خاص زندگی، شخصیت و شهروندی دارند )سبك
  برای بهبودی آنها   توانند به افرادنظر افراد مشهور میاز این 

معنا است که افراد مشهور قادرند بر    بدینکمك کنند. این  
کند ( بیان می 2015)  2جانسون   نگرش هوادارن تاثیر بگذارند. 

 باعث ایجاد تعامل و ارتباط با   هاستاره  به  عاطفی  که میل
شود. او هچنین حوادث، وقایع ورویدادهای  می  مشهور  افراد

                                    
1.  Bourstin 

2.  Johansson 

 
 

 

 

ا به عنوان فرهنگ سلبریتی زندگی مربوط به یك سلبریتی ر
و   ها تولیدبرد، که این فرهنگ سلبریتی توسط رسانه نام می

شود. امروزه این مصرف توسط مردم و هواداران مصرف می 
به    هایرسانه   سازنده  هایویژگی   از   یکی  عنوان  فرهنگی 
می همانطور معاصر  سلبریتی   مطالعات   کهباشد.  مورد   هادر 

 اغلب  که  توجیهاتی  از  یکی  است،  گسترش  رو به  همچنان
بررسی  به  تمایل  رواج    زمینه  این   در  محققان  دارند، 

 3ادواردز (.  27)  است  معاصر  پدیده  یك  عنوان  ها بهسلبریتی
خود  (  2016) پژوهش  فعالیتگونه در  های شناسی 

تا تبدیل شدن به سلبریتی جهانی و  از آغاز  را  ورزشکاران  
تقسیم مرحله  پنج  در  است.مشهور  نموده  اولین   بندی  در 

سال  مرحله بین  ورزشکاران    1945  تا  1900های  فعالیت، 
فعالیتبه  بیشتر   در  مشارکت  سایر  دنبال   و  ورزشی  های 

  مرحله در    بودند.  "4حق بودن در اینجا"ها به عنوان  فعالیت
( ورزشکارانی از جمله جکی  1960تا اوایل دهه    1946دوم، )

به دنبال شکستن موانع مسابقه    6گیبسون  یاو الت  5رابینسون 
ورزشکاران    (1970تا    1960سوم )اواسط    مرحلهدر    بودند.

در   بودند.  احترام  و  عزت  دهه    مرحلهخواستار  در  چهارم 
سلبریتی  1990  تا  1980 بودیم شاهد ظهور  ورزشی    های 

طرفی بودند که علی رغم  سیاسی بی   "هایستاره"که، اینها  
 ترجیح دادند از پلتفرم سلبریتیمشاهده ظلم و ستم در جوامع  

های اجتماعی در عدالتیبرای جلب توجه مردم به بی خود  
فعالیت  مرحله  پنجمین  .  داخل و خارج از ورزش استفاده نکنند

سال   ک  2005در  همچون  ورزشکارانی  و  شد  لین اآغاز 

-مانند رسانه   "سرمایه فناوری"از    8و مگان راپینو   7کاپرنیك 
تغییرات   از  طرفداری  و  اعتراض  برای  اجتماعی  های 

بود  فعالیت نشانگر آن    پنجم  مرحله اجتماعی استفاده کردند.  
سلبریکه   پلتفرم  از  آشکارا  جلب  ورزشکاران  برای  خود  تی 

های اجتماعی در داخل و خارج از عدالتیتوجه مردم به بی 
استفاده   ورزش  این  کردند.  جهان  ظ  مرحلهدر  هور شاهد 

 (.17) های جهانی بودیمورزشکارانی به عنوان سلبریتی 
صویر ها ورزشی برای ساخت یك تسلبریتی از یك سو  

علاوه  جامعه،  در  خود  از  مهارتشان خوب  و  تخصص  بر 
های فردی هستند، از جمله نیارمند کسب و بهبود شایسیتگی

پذیری آنها  لیتسئوها مشارکت اجتماعی و ماین شایستگی
توسعه   به  منجر  تنها  نه  عوامل  این  است.  جامعه  قبال  در 

3.  Edwards 

4.  the right to be here  

5.  Jackie Robinson 

6.  Althea Gibson 

7.  Colin Kaepernick 

8.  Megan Rapinoe 
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شود بلکه توسعه فردی ورزشکاران را نیز  پایدار در جامعه می
اندیشمندان علوم  فراهم می کند. از سوی دیگر محققان و 

اجتماعی فعال تك تك مردم جامعه را    اجتماعی مشارکت
مهمبه   از  یکی  اجتماعی  کنش  یك  مولفه عنوان  ها ترین 

ضر پایدار  اجتماعی  توسعه  کسب  میبرای  و وری    دانند. 
که عوامل متعددی در مشارکت اجتماعی   کنندمی  استدلال

توان  به سرمایه  ثیر گذارند. از جمله عوامل تاثیرگذار میتا
پذیری اجتماعی اشاره جتماعی، سرمایه فرهنگی و مسئولیتا

تر37،39،49)د  نمو بدون  میان  این  در  مشهور د(.  افراد    ید 
مشارکت   هستند  مهمی  اجتماعی   عوامل  ورزشی با  که 

و  اجت میمسئولیتماعی  خود  اجتماعی    تأثیر   توانندپذیری 
جامعه مردم  و  هواداران    رفتارهای  و  تمایلات  بر  توجهیقابل

به گفته    .باشند  داشته از  ( سلبریتی2013)  1ترنر چرا که  ها 
را فرا گرفتههمه جنبه یك سو   اند و مخاطبان  های جامعه 

در کنند   مصرف می  "به طور مولد"مشهور را    این تصاویر

برای    "تقویت کننده تبلیغات"نتیجه، افراد مشهور به عنوان  
ارزش  مصرفی،  رفتارهای   هایمحصولات  و  فرهنگی 

 (. 50) کننداجتماعی عمل می
مشارکت اجتماعی به معنای مشارکت داوطلبانه بنا بر  

  نه  مشترک منافع پیرامون جمعی یك اقدام  اراده آزاد خود و 
اساسی    نیازهای  تأمین  ضرورت  یا  الزام  اجبار،  مانند  دلایلی  به

 ( 2008)  2همکاران   و   مارس   گفته  به   (.49)تعریف شده است  
یك    داشتن تجربه مثبت در هر  عنوان  به  اجتماعی  مشارکت
ابعاد   کمك  ؛ زیراز  اجتماعی،  تعامل    یا   جامعه  به   شامل 
. در تعریف دیگری، (32)باشد  جامعه می  از  کمك  دریافت

اجتماعی   انجاممشارکت  از  است    های فعالیت  عبارت 
  دهد   ارائه   را  رایگان  ضروری  خدمات  تواندمی   که  داوطلبانه،

مجموع    (.54)  کند  ایجاد  را  بهتری  اجتماعی  محیط  و در 
معنای،   به  اجتماعی  با   ایجادمشارکت  اجتماعی  تعاملات 

  در   شرکت  دوستان،  با  شدن  جمع  هم  دور  ،دیگران
اجتماع،   به  دلبستگی  و   تعلقاحساس    اجتماعی،  هایفعالیت

افزایش  منسجم،    هویت  احساس اجتماعی  و  است  ثبات 
مسکه  طوریبه  اجتماعی ولیتئروحیه  همبستگی  و  پذیری 

 (.30) دهدارتقا می نیز را   شهروندان  بین
هنجارهایشبکه  اجتماعی  سرمایه  ،3پوتنام  نظر  از   ها، 
  هم   به  را  افراد  که  کندمی   توصیف  را   عمومی  اعتماد  و  متقابل

                                    
1. Turner 

2. Mars et al  

3..Putnam 

  جمعی   اهداف  جهت  در  تا  سازدمی   قادر  را   آنها  و  دهدمی   پیوند
  آن   در   که   سازمانی  به  افراد   هرچه   ترتیب،   همین  کنند. به   کار

 بهتری  مدنی و اجتماعی  اهداف  کنند،  اعتماد  هستند  درگیر
یابد. پوتنام میشود و مشارکت اجتماعی افزایش  می  تامین

   کند ادعا می  "تنهایی  بولینگ"  انتشار  زمان  از  2000در سال  
در  مشارکت  اخیر  هایدهه  در  که  ایالات  جامعه  اجتماعی 

کاهش    یافته  کاهش  متحده را  آن  اصلی  دلیل  و  است، 
می  سرمایه توصیف  جوامع  در   4کلمن(.  39)  کنداجتماعی 

میبی بهان  اجتماعی  سرمایه  که،  عنوان  کند  به  کلی  طور 
شود و  که باعث پیوند بین افراد می  استبخشی از تعاملات 

 تسهیل را  کند. و رفتارهای اجتماعی  می ها را دور هم جمع  آن
اجت  مشارکت  میو  فراهم  را  جامعه  در  افراد  کند. ماعی 

سرمایه   اصلی  هاییکی از مولفه   عنوان  به  را  اعتماد  همچنین
ذکر   به   اعتماد  که  کندمی  استدلال  و  کندمی   اجتماعی 

انجام آن غیر ممکن    کارهایی  شودمی   باعث    یکدیگر که 
شوند   ممکن  و(13)است،  سرمایه 2015)  5روسو نیز    .   )  

برای    عنصری  عنوان   بهرا    اجتماعی پیشرفت  اساسی 
  متنوعی   طیفکند که  و بیان می   .نمایدمعرفی می ورزشکاران  

سرمایه  می   اجتماعیهای  شبکه  از توسعه  باعث  توانند 
میان،   این  درورزشکاران شود  اجتماعی و مشارکت اجتماعی  

خانواده،    با  بازیکنان  شخصی  هایشبکه  شامل  آنها  مهمترین
باشگاهی،    سطح  در)  دیگر  هایتیم  بازیکنان، اعضای  سایر

 حاکم  نهادهای   و  باشگاهی  بینهای  ، شبکه(ملی  و  ایالتی
 (.42) باشدمیها آن  مربیان و ورزشی

یه اجتماعی را بر  تنام سرماونیز مانند کلمن و پ  6بوردیو
ا نیز  داند و در کنار آن سرمایه فرهنگی رمشارکت موثر می

داند. از نظر وی میزان سرمایه در مشارکت اجتماعی موثر می
تواند مشارکت اجتماعی را سرمایه اجتماعی میفرهنگی و  

قرار  تحت  )تاثیر    مفهوم   فرهنگیسرمایه  (.  19دهد 
  اوایل   در  بوردیو  توسط  بارنخستین  که  دارد  شناختیجامعه

  یك   عنوان  به  سرمایه فرهنگی. شد برده  کار  به  1960  دهه
 ارزش   کننده یا تأمینکنندهمجسم  که   شودتعریف می   دارایی

  میتواند   که  است  اقتصادی  ارزش  هرگونه  بر  علاوه  فرهنگی
فرهنگی   هایدارایی  یعنی  فرهنگی  (. سرمایه20باشد )  داشته
از   شکل   موجب  که  است  معنوی  و  مادیهای  دارایی  اعم 
  زندگی   از  خاصی  سبك  طورکلی  به  اندیشه، رفتار، و  گیری

4. Coleman  

5. Rosso  

6. Bourdieu  
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  از  بالاتر  فرهنگی سرمایه  دارای (. افراد18شود )می افراد در
  یا   و   حساس  مواقع  در  که   برخوردارند  اطلاعاتی   خزانه   یك

ای شدهتعریف  واکنش  قبل  از  آن  برای  که  موقعیتهایی
کم   هزینۀ   با  و  مناسب  واکنشی  به   اقدام   است   نشده  تعیین

  تحت   افراد  ارزشی  نکات، سوگیری  این  برنمایند. علاوهمی
  ابتدای   از  افراد.  دارد  قرار  نیز  افراد  جامعهپذیری  شرایط  تأثیر

  دیگران   حقوق  مدرسه، مسئولیتپذیری، رعایت  به   ورودشان
 این  و  میکنند  تجربه  و  میآموزند  را  جمعی  منافع  به  توجه  و

  مرجع   به   میتواند  بالاتر  تحصیلی  مقاطع   در   مرور  به  آموزهها
افراد 48)  گردد   تبدیل  آنان  رفتاری مخاطبان   و  مشهور  (. 

به وسیله شبکه می توییترتوانند  اجتماعی مثل    ارتباط   های 
باشند  متقابل داشته  تعامل  قادرندآن .  و  این    از  ها  طریق 

  . تاثیر بگذارندو هواداران  کنندگان  تعاملات بر رفتار مصرف 

 "  1خودمانی اجتماع"یك   ایجاد امکان های اجتماعیرسانه 
افراد مشهور و هوادران فراهم  را انتقال  می  بین  به  کنند و 

 نمایند.ها و توسعه سرمایه فرهنگی کمك میارزش
مولفه  از  دیگر  بسیار  هیکی  توسعه مهم  ای  جهت 

است. چنانچ اجتماعی مسئولیت اجتماعی  و  پذیری  ه علوی 
  هایمسئولیت  کنند که شناسایی( بیان می1399همکاران )

ورزشکاران    ورزشکاران   به   آنها  معرفی  و  مشهور  اجتماعی 
 آگاه  اجتماعی  بعد  در  خود   وظایف  از  را  آنها  توانمی   ذیربط

  بشردوستانه،   اقتصادی،  مسائل  بهبود  به  موضوع  این.  کرد
  خواهد   شایانی  کمكه  غیر  و  محیطیزیست   قانونی،  اخلاقی،

 آنها  رعایت  و  هامسئولیت  این  شناسایی  براین،افزون  .کرد
 نیز  آنها  اجتماعی  چهرة  بهبود  به  مشهور  ورزشکاران  توسط 
  فراهم   جامعه  در  آنها  شدن    محبوب  زمینۀ  و  کندمی  کمك

کنند  ( بیان می 2020)  2اودور و همکاران راتونی (.  1شود )می
عنوان کانون داغی در  این روزها مسئولیت اجتماعی به که  

سازمان در  ورزش  مدیران  صنعت  بین  در  و  ورزشی  های 
حاورزشی   باشگاهدر  است.  رشد  و  گسترش  به  رو  و   هال 

تمایل دارند که در قبال حمایت خود از  ایورزشکاران حرفه 
  . سوی هواداران خود، مسئولیت این جوامع را به عهده بگیرند 

نمونه   عنوان  به  اجتماعی،  مسئولیت  کمك  سازمانهای با 
-توانند از محیط زیست محافظت کنند یا خواستهمی  ورزشی

( کنند  برآورده  را  اجتماعی  در   (2018)  3چانگ (.  40های 
می پژوهشی   فعالیتبیان  که  اجتماعی کند  مسئولیت  های 

                                    
 

1.  intimate communities  

2.  Rathonyi odor et al  

3.   Chung 

 

ورزشی  تیم کمكای  حرفه های  مثل؛  مواردی    هایشامل 
،  مثال  عنوانبه)  مالیهای  کمك  آوریجمع ،  خیرخواهانه

های خیرخواهانه اهدا منظور کمك  به  امشب  درآمد  از  نیمی
خیرخواهانه،    اهداف  برای  تلویزیون  تبلیغاتی  ، پخش(شودمی

توسعه برنامه  برایهای  خاصی  ای   مثال؛   عنوان   به)  علت 
 اجتماعی   و  سلامت  جوانان، بهبود  آموزش  بهبودسواد،    بهبود
 4ولف  و (. بابیاک21باشد)می  (ورزش طریق  جوانان از شدن

درصد   90  به  نزدیك  حاضر  حال  در  که  داشتند  اظهار(  2009)
. دارند  را  خود  خیریه  هایموسسه  آمریکا  ورزشیهای  تیم  از

  به   خیرخواهانههای  کمك  ارائه  هاموسسه   این  اصلی  فعالیت
-زمینه  در  عملیاتیهای  برنامه   که  است  محلیهای  سازمان

  به   مربوط  مسائل  و  جامعه  جوانان، توسعه   آموزش، رشدهای  
(. ورزشکاران و مربیان مطرح 4دارند )  برعهده  را  بهداشت

منابع ارزشمند انسانی برای انجام کارهای داوطلبی و امورات  
آنان می   زیرا  واسطه شهرت خود  خیریه هستند،  به  توانند 

های خیریه و یا فعالیت اجتماعی ها را به برنامهتوجه رسانه 
های ورزشی  جلب نمایند. همچنین امکانات ورزشی و سالن

تیم به  رویدادهای  متعلق  برگزاری  برای  مناسب  مکانی  ها 
 (. برای مثال: آموزش33فرهنگی است )  -و اجتماعی  خیریه

های باشگاه  اجتماعی  مسئولیت  هایبرنامه   محور  جوانان،
  یك   5شنسین   شانگهای  فوتبال  باشگاه.  است  در چین  فوتبال

رایگان  استادیوم  2014  سال  در  کودکان  برای  ورزشی 
  با  همکاری  در  6گوان بیجینگ    و یا باشگاه  نمودند  تاسیس
اجرای  از  تعدادی و  سازماندهی  به  های  بازی  مدارس، 
پردازند.  می  آموزاندانش  با  خود  ستاره  بازیکنان  بین  دوستانه

  های خیرخواهانه در ایجاد نیت   برها  علاوه این گونه فعالیت
جامعه   (.31باشند )مفید مینیز  باشگاهی در جامعه    تصویر

مدت توسعه  جهانی  در  ورزش  نقش  قدرت  به  که  هاست 
ها بشردوستانه اعتقاد دارد. از این باور بسیاری از کنوانسیون

بینو     ورزش   جهتچارچوبی    به عنوان المللی   منشورهای 
مسئولیت    توسعه   برای اجتماعی،  مشارکت  رویکرد  با 

به عنوان  (.  11)  اندتدوین شده  اجتماعی و توسعه اجتماعی
 2000در اویل سال    متحد  ملل  که سازمان  زمانیاز    نمونه؛
فردی، اجتماعی،    سطح  در  تواند می   ورزش  که  نمود  اعلام
  به   دستیابی  برای  مکانیزمی  عنوان  به   جهانی  و  ملی
  نابرابری   مانند  اجتماعی  مشکلات   برایهایی  حلراه

 

 

4.  Babiak & Wolfe  

5.   Shanghai Shenxin  

6.   Beijing Guoan 
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عدم فقر،   با  مبارزه  و  آموزش  به   دسترسی  جنسیتی، 
بر این اساس    .گیرد  قرار  استفاده  اپیدمی موردهای  بیماری
که جهت ترویج این گونه اقدمات   نمودتوصیه  ملل سازمان

اجتماعی از ورزشکاران مشهور استفاده شود. چرا که دعوت  
رویدادهای  در  مشارکت  و  حضور  جهت  ورزشکاران  از 

توسعه " برای  چندان SFD)"  1ورزش  دو  را  آن  اهمیت   )
  هر  که  المللی  بین  روز  یك،  کند. برای مثال؛ روز صلحمی

  جهانی   بس  آتش  یك  دنبال  به  سپتامبر  21  تاریخ  در  ساله
 جوامع  از  خیابانی  کودک  100  حدود  رویداد  ایندر  است.  
شوند  جمع می  هم  گرد  ، کامبوج2باتامبانگ   در  فقیر  مختلف

می فوتبال  بازی  به   جوامع  از  کودکان  تنها  نه  .پردازندو 
  بازی   فوتبال  هم  با   همبستگی  احساس  ایجاد  برای  مختلف

  آموزش   برای   بستری  عنوان   به  رویداد   این  از   ، بلکه کنندمی
رفتار    خشونت  با  که   جوامعی  در   آنها  از   بسیاری  که  کودکانی

( در  2012)  3اسپاج  (.  6،5)  شودآموزش داده می  است  شده
فوتبال،  پژوهشی دریافت که ورزش به ویژه  های گروهی، 

ابزاری موثر برای ایجاد انگیزه در جوانان و تقویت تعاملات  
توسعه سرمایه    فرصتهای ورزشی  فعالیت  اجتماعی است.

فرهنگی   و  اجتماعی  مسئولیتو    اجتماعی  را  پذیری  افراد 
( در پژوهشی  2017)  4(. ذو و کاپلاندیو 74)کند  فراهم می
رویدادهایدریافتند   ارزش    که،  ایجاد  پتانسیل  ورزشی 

توجه در جامعه محلی را دارند. یکی از مزایای   اجتماعی قابل
اجتماعی رویداهای    مهم  سرمایه  چنین  توسعه  ورزشی، 

مشارکت   از  ناشی  اجتماعی  سرمایه  است.  در  اجتماعی 
میهارویداد ورزشی  بلندمدت  ی  در  جامعه  توسعه    راتواند 

توسعه روابط  منجر به  که سرمایه اجتماعی  چرا  کند.فراهم  
شبکه  توسعه  اجتماعی  متقابل،  انسجام  و  اجتماعی  های 

نمودند    (2008)  5شاپ و گرین یب(.  55)  .شودمی که  عنوان 

در جوامع لیبرال دموکراتیك   "6هابشردوستی سلبریتی"رشد  
ها  یتآغاز شده است که به حمایت سلبری  1990غربی از دهه  

و اقدامات خیرخواهانه مشارکت اجتماعی    ،از موسسات خیریه
دارد.    آنها میاشاره  استدلال  که  همچنین  از  کنند  استفاده 

  های اجتماعی به همراه کمپین  جهت حمایت از  "7شهرت"
 جذب در  ها  گونه اقدامات اجتماعی توسط رسانه این   پوشش

  تشویق   کمپین،  مسائل  از   زداییابهام  جدید،  مخاطبان
توسعه  آگاهی عمومی و    سطح  بردن  بالا  و  مالی  هایحمایت

                                    
1.  sport-for-development  

2.  Battambang 

3.  Spaaij 

 (. 7) موثر استمشارکت اجتماعی 
می تحقیقات  پیشینه  بررسی  به  توجه  گفت با    توان 

ضرور  اجتماعی  مشارکت شمار   یاتاز  به  جوامع  توسعه 
امروزه جوامع برای افزایش توسعه اجتماعی، بسیج و    رودمی

پیشنهاد   را  جامعه  در  اجتماعی  مشارکت  برای  افراد  شدن 
ها را کاهش  چرا که مشارکت همه جانبه، نابرابری کنند.  می
ومی اجتماعی  انسجام  همبستگی،  را    دهد،  ملی  وحدت 

کند و در نهایت موجب شادی و رضایتمندی در تقویت می 
  در   کند. همچنین از یك طرف عضویتجامعه را فراهم می

  سرمایه   تولید به  اجتماعی  اعتماد  و  هاشبکه   هنجارها،  گروه،
 فرد  تمایل  منجر به  تواندکه این می  .کندمی  کمك  اجتماعی

  های فعالیت  در  مشارکت  و  دیگران  با  همکاری  برای
سرمایه    اجتماعی محققان  نظر  از  دیگر  طرف  از  و  شود، 

فرهنگی نیز یکی از عوامل مهم توسعه اجتماعی به شمار 
مبین این است که هر چقدر میزان  پیشین  می رود تحقیقات  

سرمایه فرهنگی افراد بالاتر باشد میزان مشارکت اجتماعی 
ها افزایش می یابد. چرا که افراد با سرمایه فرهنگی بالا  آن

گیرند و به آن توجه کامل   منافع جمعی گروه را در نظر می
ت که تردیدی نیست که نقش  توان گفدر این راستا می دارند.  

های ورزشی به عنوان قسمتی از پیکره جامعه، نقش  سلبریتی
  یك   به  اجتماعی  فعالیت  یك  بسیار عظیم و نیرومند دارد. اگر

  هواداران   باشد،   متصل  ورزشی  شخصیت  یا  تیم  سازمان،
مردم در بین  مشهور  ورزشکاران    .شوند می  آن  درگیر  بیشتر
. و  شوندوان الگو و شخصیت مرجع شناخته میبه عن  جامعه

، بدون شك  های اجتماعی و داوطلبانهحضور آنها در فعالیت
و  های مختلف در امداد رسانی  برای حضور گروه را  انگیزه  
داوطلبانه  فعالیت کردهای  خواهد  برابر  چند  از   .را  برخی 

ها سلبریتی  ها تاثیرات بسیار مثبتی بر جامعه دارند.سلبریتی
روش  می و  راه  باشند،  دیگران  زندگی  بخش  الهام  توانند 

راهنمای   و  دهند  نشان  دیگران  به  را  سالم  زندگی  درست 
ی آنها به واسطه (.   28)  افراد جامعه در شرایط خاص باشند 

ارتباط    مردم  عموم  توانند باهای اجتماعی و ملی میرسانه 
باعث  قدرت  از طریق   و کنند  ر  برقرا   اجتماعی   تحرک   خود 

در و  اجتماعی    ترویج  شوند  مشارکت  و فرهنگ 
نمایند.  پذیری  مسئولیت ایفا  را  فعالی  نقش  جامعه  در 

های اخیر هم  دهه  طی در ای  حرفه  ورزش  همچنین صنعت

4.  Zhou & Kaplanidou  

5.  Bishop and Green 

6.  celebrity philanthropy 

7.  fame 
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  توسعه در کشورهای توسعه یافته و هم در کشورهای در حال  
و مشارکت اجتماعی   اجتماعی  مسئولیت   بر  ایفزاینده  طوربه 

 عنصر   عنوان  به  ورزشی  بشردوستی  و   است  شده  متمرکز
در  شده  ظاهر  هافعالیت  این  کلیدی   صنعت،   این  است. 
  عمومی   درک  و  تصویر  به  ایفزاینده   طوربه   ی ورزش  مدیران

سعی    ترتیب،   همین  به   و  کنندمی   توجه  خود  هایتیم   از
خدمت کنند.    کنندمی  فعالیت  آن  در  که  جوامعی  کنند بهمی

امروزهعلاوه و    پذیریمسئولیت  موضوعات   براین  اجتماعی 
اجتماعی  علمی  مجامع  میان  در  مهم  بحثی  به  مشارکت 

   .است  شده تبدیل
ورزشی، مشارکت  های  سلبریتی   موضوع  بنابراین اگرچه 

های فرهنگی پذیری اجتماعی، سرمایهاجتماعی و مسئولیت
  هستند،   با هم همسوبه نظر می رسد که    عمل  و اجتماعی در

  تا   به این موضوعات  خاص  طور  به  دانشگاهی  ادبیات  در  اما
به مطالب   است.  شده  آن  به  کمی  توجه  امروز  به توجه  با 

گر بر آن است تا ضمن پژوهش  ،پژوهشی  مطرح شده و خلأ
را به   بطهای ذیرو سازمانانجام این پژوهش، توجه مدیران  

مفا این  کنداهمیت  معطوف  کشور  ورزش  عرصه  در  .  هیم 
پذیری که سرمایه اجتماعی، سرمایه فرهنگی، مسئولیتچرا

اجتماعی و مشارکت اجتماعی از عوامل اساسی توسعه پایدار 
علاوه می که  توسعه  باشند  اجتماعی،  توسعه  به  کمك  بر 

بنابراین هدف از انجام  کند.  فردی ورزشکاران را فراهم می 
های اجتماعی و ارائه مدل ارتباطی سرمایهپژوهش حاضر،  

سلبریتی اجتماعی  مشارکت  با  با فرهنگی  ورزشی  های 
   پذیری اجتماعی است. تگری مسئولیمیانجی

. مدل مفهومی پژوهش ارائه شده است 1در شکل 

 
 

 

 

 مدل مفهومی پژوهش  . 1شکل 

 روش تحقيق
لحاظ     به  و  بوده  نظر هدف کاربردی  از  پژوهش حاضر 

گردآوری   میاطلاعاتنحوه  پیمایشی  ـ  توصیفی    .باشد، 
های ورزشی بود که  جامعه آماری شامل آن دسته از سلبریتی

برخوردار بودند و سابقه فعالیت از شناخت عمومی بیشتری  
شتند و بیش از  های برتر ورزشی داهای ملی و لیگدر تیم

دنبال نفر  هزار  عنوان  ده  به  داشتند  اینستاگرام  در  کننده 
های ورزشی در رای قرار  گرفتن در لیست سلبریتیمعیاری ب

ها بنا بر یك جستجوی اولیه،  نظر گرفته شد. که تعداد آن
آمار  1000حدود   نمونه  حجم  شد.  برآورد  براساس  نفر  ی 

گیری  دست آمد و از روش نمونهنفر به   278جدول مورگان  
جمع دشواری  به  توجه  با  دسترس  دادهدر  از آوری  ها 

چهار  شامل  تحقیق  ابزار  شد.  استفاده  مشهور  ورزشکاران 
سرمایه   پرسشنامه  الف(  بود.  ساخته  محقق  پرسشنامه 

با    29فرهنگی   اجتماعی  سرمایه  ب(  ج(    23گویه،  گویه، 
با   اجتماعی  مشارکت  پنج  گویه    55پرسشنامه  درمقیاس 

و د( پرسشنامه   (5تا خیلی زیاد=  1ارزشی لیکرت )خیلی کم=  
  ارزشی در مقیاس پنج  گویه   53پذیری اجتماعی با مسئولیت

( مورد   5تا کاملاً موافقم =    1لیکرت از ) کاملاً مخالفم =  
و محتوایی پرسشنامه به    ایی صوریرو  استفاده قرار گرفت.

علاوه بر روایی صوری و . نفر از متخصصین رسید 10تایید 
محتوایی از روش تحلیل عامل تائیدی برای سنجش روایی  

 30ی مقدماتی با  پایایی آنها در یك مطالعهو  استفاده شد.  
آلفای کرونباخ   بـا  و  است   آزمـودنی  آلفای .  محاسبه شده 

اجتماعی،  مسئولیت  اجتماعی،  مشارکت  برای  کرونباخ 
،  86/0،  83/0سرمایه فرهنگی و سرمایه اجتماعی به ترتیب  

ها از  تجزیه و تحلیل داده. جهت  دست آمدبه  85/0و    76/0
استفاده شد.   استباطی  آمار  و  توصیفی  به  پرسشنامهآمار  ها 

صورت آنلاین در اختیار نمونه آماری پژوهش قرار گرفت. 
هایی نظیر فراوانی، درصد،  ی از شاخصدر بخش آمار توصیف

ها از نرم افزار  میانگین استفاده شد. جهت انجام این آزمون
SPSS    از استنباطی  آمار  بخش  در  گردید.  استفاده 

سازی معادلات ساختاری  با استفاده از  نرم افزار لیزرل  مدل
 استفاده شد. 

 
 

 یافته هاي تحقيق
ویژگی  به  مربوط  جمعیتاطلاعات  در های  شناختی 

 ( نشان داده شده است.  1)جدول
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 ویژگی های جمعیت شناختی گروه نمونه . 1جدول 

 درصد تعداد متغیرها
 93/80 225 مرد جنسیت 

 06/19 53 زن

 
 سن

 33/27 76 سال  30تا  20

 84/38 108 سال  40تا  31

 81/33 94 سال  40بالاتر از 

 
 

 لات یتحص سطح

 09/33 92 دیپلم 

 35/9 26 کاردانی

 28/40 112 کارشناسی

 94/12 36 ارشد 

 95/3 11 دکترا 

 100 278  کل

نمونه آماری   دموگرافیك  هاینتایج مربوط به ویژگی 
از   که  بود  آن  از  سلبریتی  278مجموع  حاکی  شرکت    نفر 
درصد    06/19مرد و     درصد  93/80کننده در پژوهش حاضر  

  30تا  20بین درصد  33/27زن بودند. علاوه بر این، حدود 
و    40تا    31بین    درصد  84/38سال،   درصد   81/33سال، 

از   داشته  40بالاتر  سن  سطح  سال  لحاظ  از  همچنین  اند. 
کاردانی،  درصد    35/9دیپلم،  درصد    09/33تحصیلات،  

کارشناسی ارشد، و   درصد 94/12کارشناسی، درصد  28/40
 دکترا بودند.  درصد  95/3

پیشنهادی،   مدل  آزمودن  مدلاز  جهت  یابی روش 
شد. برازندگی الگوی پیشنهادی    استفادهمعادلات ساختاری  

های برازندگی برای تعیین کفایت  براساس ترکیبی از سنجه
ها، به کار گرفته شد که تمام پیشنهادی با دادهبرازش الگوی  

   ( گزارش شده است. 2ها در )جدول این شاخص
 

 

 مدل  برازشهای شاخص. 2 جدول

 مقادیر محاسبه شده  شاخص 
 09/385 ی کا مجذور

 293 درجه آزادی

 075/0 معناداری 

 31/1 آزادی تقسیم مجذور کای بر درجات 

 048/0 (RMSEAریشه میانگین مجذور برآورد خطای تقریب )

 00/1 ( NFIشاخص برازش استاندارد)

 99/0 ( NNFIشاخص نرم نشده برازش )

 00/1 ( CFIشاخص تطبیقی برازش )

 00/1 ( GFI)شاخص نیکویی برازش

mailto:%20mkh_sport@ped.usb.ac.ir
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 99/0 ( AGFIشاخص نیکویی برازش اصلاح شده)

 99/0 ( IFIشاخص برازش افزایشی )

 021/0 ( SRMRمانده استاندارد شده )ریشه میانگین مربعات باقی 

شود از تقسیم ( مشاهده می2گونه که در )جدول  همان
می بدست  شاخصی  آزادی  درجات  بر  کای  که  مجذور  آید 

از   کوچکتر  می  3چنانچه  قبول  قابل  این باشد  در  باشد. 
به دست آمده است.  بر اساس    31/1مذکور  پژوهش شاخص  

مقدار  اینکه  به  توجه  با  آمده  دست  به     نتایج 
(048/0=RMSEA است می بسیار  (  را  برازش مدل  توان 

شاخص سایر  در  همچنین  دانست.   جمله مطلوب  از  ها 

(NFI ،NNFI ،CFI ،GFI ،AGFI  وIFI  نتایج بالاتر )
مدل می   90/0از   قبول  قابل  برازش  از  حاکی  که  باشد 
 05/0نیز کوچکتر از    SRMRباشد. ضمن اینکه شاخص  می

 محاسبه شده است.  
داری (، ضرایب مسیر مستقیم و سطح معنی3در )جدول  

 هر یك گزارش شده است. 
 

 

 برآوردهای ضرایب اثر مستقیم.  3جدول

 T خطای استاندارد برآورد  پارامتر استاندارد شده  برآورد متغیر ها 

    بر:    اثر مستقیم سرمایه اجتماعی 

 4/ 78 0/ 06 0/ 39**  ی اجتماع   ی ر ی پذ ت ی مسئول 

 3/ 59 0/ 05 0/ 30**  مشارکت اجتماعی 

    بر:    اثر مستقیم سرمایه فرهنگی 

 2/ 97 0/ 04 0/ 25**  ی اجتماع   ی ر ی پذ ت ی مسئول 

 2/ 86 0/ 03 0/ 24**  مشارکت اجتماعی 

    پذیری اجتماعی بر:  مستقیم مسئولیت اثر 

 5/ 63 0/ 07 0/ 45**  مشارکت اجتماعی 

  
                       01 /0  P <   **     05 /0  P <   * 

 
مقدار آماره (    3با توجه به اطلاعات مندرج در )جدول  

شود که تمـامی مقـادیر تـی  مشخص می   آمده،  دست  تی به
بزرگتر هستند؛ بنابراین معناداری (  96/1)از مقـدار بحرانی  

می  تأیید  الگو  مسیرهای  بر    یاجتماع  هیسرما.  شودتمامی 
داری ی اثر مستقیم، مثبت و معنیاجتماع  یریپذ  تیمسئول

بر    یفرهنگ  هیسرما(.  t=،39/0  =β  78/4)  دارد
اثر  اجتماع  یر یپذتیمسئول معنی ی  و  مثبت  داری مستقیم، 

بر    یفرهنگ  هیسرما(.  t=،25/0  =β  97/2)  دارد

معنی اجتماع  یر یپذتیمسئول و  مثبت  مستقیم،  اثر  داری ی 

مشارکت   یفرهنگ  هیسرما(.  t=،30/0  =β  59/3)  دارد بر 
و معنیاجتماع اثر مستقیم، مثبت  داردی  ،  =t  86/2)  داری 

24/0  =β  .)ی بر مشارکت اجتماع  یاجتماع  یریپذ  تیمسئول

 (. t=  ،45/0  =β  63/5)  داری دارداثر مستقیم، مثبت  و معنی 
)جدول   سطح 4در  و  مستقیم  غیر  مسیر  ضرایب   ،)

 داری هر یك گزارش شده است. معنی
 

 

 برآورد ضرایب اثر غیرمستقیم . 4  جدول 

 T خطای استاندارد برآورد  پارامتر استاندارد شده  برآورد متغیر ها 

    بر:    اثرغیرمستقیم سرمایه اجتماعی 
 4/ 72 0/ 04 0/ 18**  مشارکت اجتماعی 

    بر:    اثرغیرمستقیم  سرمایه فرهنگی 
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 2/ 99 0/ 03 0/ 11**  مشارکت اجتماعی 

 
میانجی   هیسرما نقش  طریق  از    اجتماعی 
بر  مسئولیت اجتماعی  اجتماعپذیری  اثر  مشارکت  ی 

دارد  (  4t=  ،18/0  =β/ 72داری )مستقیم، مثبت و معنی غیر
از طریق نقش میانجی مسئولیت پذیری   فرهنگی  هیسرماو  

بر   اجتماعاجتماعی  غیرمشارکت  اثر  و ی  مثبت  مستقیم، 

 دارد.( 99/2t= ،11/0 =βداری )معنی
 یمشارکت اجتماعدر ادامه، نمودار مسیر مدل ساختاری  

ورزشیتیسلبر شده   یهای  برآورد  پارامترهای  با  همراه 
 ( ارائه شده است. t)ضرایب استاندارد( و اعداد معناداری )

 

 

 
 در حالت ضرایب استاندارد  یهای ورزشیتیسلبر یمشارکت اجتماعمدل ساختاری پیش بینی  . 2شکل 
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 (tدر حالت اعداد معناداری )  یهای ورزشیتیسلبر یمشارکت اجتماعمدل ساختاری پیش بینی . 3شکل 

 

 بحث و نتيجه گيري 
ارتباطی  بررسی  حاضر    پژوهش  این  از  هدف   مدل 

و  سرمایه اجتماعی  اجتماعی های  مشارکت  با  فرهنگی 
میانجیسلبریتی با  ورزشی  مسئولیتهای  پذیری  گری 
  ی بر رو  یساختارمعادلات   ل یآزمون تحل  جینتا.  بود  اجتماعی

بسیار ش پژوهش نشان داد که مدل از براز  یشنهاد یمدل پ
قبولمطلوب   قابل  تمام  یو  و  است  با     رهایمس  یبرخوردار 

ا  دییبالا تأ  نانیاطم    ق ی تحق  یاصل  یافته  نی ب  ن یشدند.  در 
سرمایهعنی تاثیر  مشارکت ی  با  فرهنگی  و  اجتماعی  های 

وررزشی  سلبریتی  اجتماعی میانجی های  گری با 
پذیری اجتماعی مورد تایید قرار گرفت. که با توجه  مسئولیت

 های ورزشیتوان گفت که سلبریتیبه مثبت بودن رابطه می 
از برخوردار  سرمایه  که  بالایی  فرهنگی  و  اجتماعی  های 

مسئولیت از  اجتماعی هستند  مشارکت  و  اجتماعی  پذیری 
( عنوان  1397بالایی نیز برخوردارند. در این راستا شعبانی )

پذیری اجتماعی و با توجه به آثار مثبت مسئولیت  کند کهمی
ترین عوامل  توان گفت که یکی از مهمای، می اخلاق حرفه 

سازم موفقیت  حرفهها،  انکلیدی  اخلاق  به  و  توجه  ای 
رقابتی  پذیریمسئولیت مزیت  یك  عنوان  به  در    اجتماعی 

(  1398(. همچنین منتظری و همکاران )45)  باشدجامعه می

                                    
1.  Walker & Parent   

که اجتماع  دریافتند  به   یاثر  یدارا  یمسئولیت  هم    مثبت 
طور غیر مستقیم بر ذهن و نگرش    طور مستقیم و هم به

است دارند،    گونههمان   . هواداران  اعتقاد  پژوهشگران  که 
مثبت بر    یاثرگذار  یبرا  یابزار  تواند یم  یاجتماع  یتمسئول

مسئول باشد.  ن  یاجتماع  یتجامعه  ورزش    تواند یم  یزدر 
  یر تصو  یساخت، گسترش و ارتقا  یبرا  یدمؤثر و مف  یابزار

  1کر و پرنت ل(. وا34)  باشد  یمبه ت  یو وفادار  یمیت  یتهویم،  ت
مسئولیت2010) که  دریافتند   رابطۀ   اجتماعی  پذیری( 

مشارکتیفعالیت  و  گروهی  کار  با  مستقیم به   های  دارد، 
 اجتماعی  هایمشارکت  ورزشی  هایتیم  مثال  عنوان

در گسترده و  ای  زیست  محیط  بشر،  حقوق  سایر   زمینه 
 2جفری   (.52)مسئولیت اجتماعی دارند    های مریوط به  حوزه

اقدامات 2015)   پژوهشی  در  مشارکت   خیرخواهانه  (  و 
سلبریتی دراجتماعی  کمك  ها  شامل:  را  چین    به   کشور 

 جمله  از فقر  کودکان، کاهش  برای  رفاهی  هایفاجعه، برنامه 
باتوسعه   هایبرنامه    مواد   و  آشامیدنی  آب  تأمین  هدف  ای 
  برای   ویژه  آموزش به  محروم،  جوامع  و  هاگروه   برای   غذایی

از   فقیرنشین  مناطق  در  کودکان بهداشت   جمله   روستایی، 
دارای   که  افرادی  برای  پشتیبانی  خدمات  و  درمان  بهبود

ایدز،  هاییبیماری ،  هستند  افسردگی  و  خون   سرطان   مانند 

2.  Jeffreys  

https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S144135231000032X?via%3Dihub#!
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  دختران، حمایت   و  کمك به بهداشت و خدمات اساسی زنان
 حمایت  برای  هاییو فعالیت  حیوانات  از  حمایت  مسن،  افراد  از
  1و همچنین ولتی پیچی   (.25نمودند )  بیانمعلول    افراد   از
برگزارکنندگان 2014) به  توسعه   (  برای  ورزش    رویدادهای 

کردن این رویدادها و همچنین  جهت پربار  کند کهتاکید می
  ورزشکاران   ترویج و توسعه مشارکت اجتماعی شهروندان از

آید. عمل  به  دعوت  درگیری  چرا  مشهور    ورزشکاران   که 
را به خود  ها  رسانه  توجه  تواندمیدر این رویدادها هم    مشهور

فرهنگ  به   هم  و  کند  در جلب  اجتماعی  مشارکت  سازی 
( نماید  کمك  با  53جامعه  پژوهش  بخش  این  نتایج   .)

( همکاران  و  علوی  همکاران  1399تحقیقات  و  مارس   )
(2008( اسپاج  و   )2012( ادوارز  دارد  2016(  مطابقت   )
(1،17،32،47 .) 

بر اساس نتایج حاصل از پژوهش یافته بعدی پژوهش  
ی اجتماع  یریپذتیمسئولبر    یاجتماع  هیسرمانشان داد که،  

های ورزشی اثر مستقیم مثبت و معناداری دارد. در  سلبریتی
روسو راستا  ورزشکاران2015)    2این  که  دریافتند    برای   ( 

به  علاوه   خود   پیشرفت شغلی  تحقق  نیاز  فنی جنبه بر  های 
استقلال در کار،    جمله  های غیرفنی نیز دارند. از نیاز به جنبه 

  همچنین عوامل مهم دیگری مثل تعلق   و  نفس  به  اعتماد
  بازیکنان   به   و سرمایه اجتماعی که  اجتماعیهای  شبکه  در

 در  که  کنند  پیدا  دسترسی  مهمی  منابع  به  تا  کندمی  کمك
 داشته   هاآن   شغلی  آینده  در  چشمگیری  تأثیر  تواندمی  نهایت
  که  کردند  ( در پژوهش خود تأیید2006)  3(. برنت 42) باشد

در های  شبکه  توسعه   به  ورزشی  هایفعالیت  مشارکت 
جامعه    سطح  و  افراد   در  اجتماعی   سرمایه  تولید  و  اجتماعی

چرا که ورزش فرصت معاشرت و ارتباط افراد  .  کندکمك می
ایجاد می  با دیگران  نیز روسو  و مك گرث  (8)کند  را  و   .

  تحت   تواندمی  بازیکنان  که پیشرفت  کنندبیان می(  2012)
اجتماعی بالا و داشتن    اجتماعی باشد. سرمایه  سرمایه  تأثیر

شبکه  از  وسیعی  می دامنه  شخصی  اجتماعی  در  های  تواند 
بگذارد.   دریافتند که همچنین  ارتقا شغلی ورزشکاران تاثیر 

شبکه   ایجاد  در  بیشتری  توانایی  ورزشکاران توسعه  های و 
ارتباط  اجتماعی   کسب   و  دوستان  یا  خانواده   با  گسترده، 
در  حمایت دیگران  افراد    به   نسبت  بحرانی  مواقع  از 
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دارند راستا  (.  41)  غیرورزشکار  این  همکاران در  و     4ناتان 
  عنوان  به  فوتبالهای  برنامه  در  ( دریافتند که شرکت2010)

انسجام  ارزشمند  وسیله توسعه  ارتقاء    اجتماعی  جهت  و 
(  2015)   5(. جا و کوکس35)سرمایه اجتماعی افراد است  

  تحت   را  ، مسئولیت اجتماعیاجتماعی  دریافتند که، سرمایه
 اجتماعی  سرمایه  دارای  که  هاییسازمان  .دهدمی  قرار  تاثیر

از مسئولیت برخوردارند.    بیشتری  اجتماعی   بالاتری هستند 
بیشتراست    بسیار  نیز  های اقتصادیفعالیت  که این از اهمیت

(، 2000نتایج این بخش پژوهش با تحقیقات پوتنام )  (.26)
 ( مطابقت دارد2018( و چانگ )2012(، اسپاج )1990کلمن )

(39،13 ،12 .) 
  ه یسرمابر اساس نتایج حاصل از پژوهش نشان داد که 

های ورزشی ی سلبریتیاجتماع  یریپذتیمسئولبر    یفرهنگ
اثر مستقیم مثبت و معناداری دارد. نتایج این بخش پژوهش  

(  2019)  6باشد. چنانچه کرایگ تایید کننده مطالعات قبلی می
  عنوان   به  ها راها، آنسلبریتی  نفوذ  و  قدرت  دریافت که تنوع

توانند  می  آن  موجب  به  کند، کهتبدیل می  فرهنگی  کارگزاران
نمایند. همچنین    کمك  اجتماعی  و  اقتصادی  نظم  تسهیل  به

  و   منفرد  طور  به  توانندها میبا برخورداری از این قدرت آن 
(.   14)بگذارند    تأثیر  عمومی  رفتار  و  افکار  در  مشکل  بدون
  عنوان   فرهنگی، به   کند که سرمایه ( بیان می 2015)  7سنتو
باعث   وسیله  یك که  است  یکدیگر    تمایز  نوآوری  از  افراد 
سرمایه  می است.  فرهنگی  قدرت  همان  این  که  شود، 

افراد در یك  دانش، مهارت و تخصص  به  اشاره  فرهنگی 
های مادی و معنوی  زمینه خاص و به طور کلی به دارایی 

هایی باشد چنین دستاورد صاحب افراد اشاره دارد. فردی که
از شهرت افراد   عمومی  توجه  و  و  از سوی  باشد،  برخوردار 

وتمایز  مورد  جامعه  مشهور  افراد.  گیردمی  قرار  تحسین 
خصوصیت  دارای  معمولاً این  چنین  که  هستند.  های 

دهد. قدرتی که  ها به افراد مشهور قدرت فرهنگی می گیویژ
رفتار    و  توانند دیگران را اقناع کنند و نگرش می بواسطه آن  

 یك  دیگران را تغییر دهند. این واقعیت که افراد مشهور از
گیرند و  می  مخاطبان قرار  پیروی  و  علاقه، تحسین  مورد  سو
گیرند.  مخاطبان قرار می  مسخره  دیگر، مورد تنفر و  طرف  از

و سرمایه فرهنگی    موارد ریشه در قدرت فرهنگی  تمامی این
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دارد یافته10)  آنها  با  (.  نیز  پژوهش  بخش  این  های 
بحریهای  پژوهش و  )طالبی  )(،  1399پور  (،  2015اوشر 

،  48،  51)( مطابقت دارد  2008( و لینداسترم )2015جانسون )
30 ،27 .) 

 هیسرما  بر اساس نتایج حاصل از پژوهش نشان داد که، 
مشارکت  یاجتماع سلبریتیاجتماع  بر  اثر  ی  ورزشی  های 

( 2020)   1مستقیم مثبت و معناداری دارد. در این راستا پالمر
کند که ورزش و رویدادهای خیرخواهانه ورزشی  استدلال می

گروه از  افراد  معاشرت  و  تعاملات  را فرصت  مختلف  های 
اعتماد پذیر میامکان  ایجاد یك جو مهربانی،  باعث  کند و 
به شود  می   سخاوتمندانه  و  متقابل این  خود  که  نوبه 
جمعحمایت و  مالی  و  های  نیازمندان  برای  کمك  آوری 

کند. جوامعی که از سرمایه  مشارکت اجتماعی  را فراهم می 
از     مسئولیت  و  اجتماعی برخوردارند  بالایی  اجتماعی 

چرا که افراد در    مشارکت اجتماعی بالایی هم برخوردارند.
خود   در  را  دیگران  قبال  در  مسئولیت  احساس  جوامع  این 

خواهند به دیگران و مسایل اجتماعی  کنند. و میحس می
( دریافتند  2014)    2ز فاریس و هولمن(. و نی37)کمك نمایند  

. دارد  مشارکت  ارتقا  در  اساسی  اجتماعی نقشی  که سرمایه
اجتماعی؛ ظرفیت تحمل، همکاری متقابل،    چرا که سرمایه 

 بهبود   و  تشویق  را  مسئله   حل  و  جمعی  گیریتصمیم
نتایج این بخش پژوهش با تحقیقات پوتنام  (.  21)بخشد  می

(2000( کلمن   ،)1990( اسپاج  کاپلاندیو 2012(،  و  ذو  و   )
 (.12، 39،13، 55( مطابقت دارد )2017)

  ه یسرما بر اساس نتایج حاصل از پژوهش نشان داد که
اجتماعبر    یفرهنگ اثر سلبریتی  یمشارکت  ورزشی  های 

مستقیم مثبت و معناداری دارد. نتایج این بخش تایید کننده  
( در  1389این راستا فرجی و فعلی )مطالعات قبلی است. در 

های اجتماعی و تحقیق خود دریافتند که، با افزایش سرمایه
های غیر دولتی فرهنگی، میزان مشارکت زنان در سازمان

سرمایه بالا می با کاهش  و  فرهنگی  رود،  و  اجتماعی  های 
افراد، میزان مشارکت آنها در سازمانهای غیر دولتی کاهش 

( دریافتند که، یکی از مهمترین 1397(. قدسی )19)یابد می
فرهنگی   عوامل اثرگذار در مشارکت اجتماعی جوانان سرمایه 

با رفتن  است.  میـزان   بالا  فرهنگی    مشـارکت  سرمایه 
(. اسپاج 22)یابد  نیز افزایش می  جوانان  میان  در  اجتماعـی

فعالیت2012) که  دریافتند  خود  تحقیق  در  ورزشی(    های 
این    فوتبال حداقل دارای دو ویژگی اساسی است. نخست 
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به   مهارت  آموزش  و  یادگیری  تسهیل  موجب  فوتبال  که، 
های ورزشی فوتبال به  شود. دوم این که، فعالیتجوانان می 

اجتماعی،   متقابل، مسئولیت پذیری  روابط، همکاری  ایجاد 
انضباط کمك   مشارکت اجتماعی، تعهد شخصی و نظم و 

کند. همچنین در طول فوتبال، شرکت کنندگان توانستند می
نسبت به دیگران تعهد پیدا کنند و تمایل خود را به عنوان  

 (.47)یك تیم نشان دهند. 
که  داد  نشان  پژوهش  از  حاصل  نتایج  اساس  بر 

اجتماعبر    یاجتماع  یر یپذتیمسئول   یمشارکت 
های ورزشی اثر مستقیم مثبت و معناداری دارد. در  سلبریتی

 از  مشهور  افراد  که  کندمی  ( عنوان2019این راستا پالمر )
  از  فراتر  اجتماعی گسترده تغییرات  از  حمایت برای خود  نفوذ

  برای   قدرتمند  سکوی  یك  کنند. ورزشمی  استفاده  ورزش
مورد    عمومی  توجه  بتوانند  که  است   ورزشکاران در  را 

 ورزش   دنیای  از  خارج  و  داخل  در  اجتماعیهای  عدالتیبی 
 که  اندکرده  ذکر(  2009)  ولف  و  (. بابیاک36)نمایند    جلب

 دارای   هاسازمان  سایر  با   ارتباط  در   ورزشی  هایشرکت
به  هستند،  مزایایی که   دلیل  این   اولاً    از   استفاده  است 

 هارسانه   توسط  که  رویدادهایی  در  مشهور  افراد  و   ورزشکاران 
مشارکت   ارتقای  در  بیشتری  تأثیر  شود،می   داده  پوشش

 مسائل   و  زیست  محیط  آموزش،  مانند  هاییاجتماعی در حوزه
ورزشکاران  اجتماعی دوماً  با    که  دارند  را  امکان  این  دارد. 

درآمد  بازی  پرسود   حقوق  کسب و  پول  از  بخشی  هایشان، 
و  . نمایندخیرخواهانه خرج  اقدامات ها وخود را برای فعالیت

ورزشکاران   تشکیل   باتوانند  می  خیرخواه  همچنین 
 نمایند   رسمی   را  خود  خیرخواهانه  های خیریه اقداماتموسسه

های  ها و فعالیت( ازجمله برنامه2019)  3رو و همکاران  (.4)
اجتماعی حرفهتیم  مسئولیت  ورزشی  های  شامل:  را  ای 

ورزشکاران  موسسات  به  مالی  حمایت بازدید   از   خیریه، 
بیمارستان، کمك هزینه تحصیلی    در  یا  مدرسه  در  کودکان

کرده ذکر  غیره  و  محروم  نوجوانان  و  بیان کودکان  و  اند 
جامعه    به شرایط  بسته  گونه اقدامات اغلبکنند که اینمی

است سازمان .  متفاوت  تیم امروزه  و  ورزشی  های  های 
 کمك  برای   و افراد   هاسازمان   سایر   تشویق   دنبال  ای به حرفه

رسانی در مورد مسئولیت و اطلاع    آگاهی  و ایجاد  به دیگران
هستند با  آنها.  اجتماعی    به   خود  برند   از  استفاده  معمولاً 

 آوری منابع داوطلبان برای انجام کارهای خیر و جمع  تشویق
نتایج این بخش پژوهش  (. 43) پردازندمی مالی غیر یا مالی
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پژوهش   )راتونی با  همکاران  و  دارد  (  2020اودور  مطابقت 
(40.) 

 هیسرمابر اساس نتایج حاصل از پژوهش نشان داد که   
میانجی  یاجتماع بر   یاجتماع  یریپذتیمسئولگری  با 

اجتماع سلبریتیمشارکت  غیرمستقیم ی  اثر  ورزشی  های 
دارد.   معناداری  و  با  مثبت  رابطه،  بودن  مثبت  به  توجه  با 

سرما به یاجتماع  هیافزایش  مشارکت ،  غیرمستقیم،  طور 
سلبریتیاجتماع ورزشیی  مسئولهای  برحسب    یریپذتی، 
مییاجتماع افزایش  به    پژوهشبنابراین    یابد.،  حاضر 
 یانجیم  ریمتغ  كی  یاجتماع  تینشان داد که مسئول  یروشن

عل  یبرا  یمناسب  اریبس و رابطه  اجتماعی  سرمایه  بین  ی 
های ورزشی است. در تحقیقات  مشارکت اجتماعی سلبریتی

به عنوان نقش    قبلی محققان متغیر مسئولیت را  اجتماعی 
بررسی نموده  بین متغیرها  با نتایج پژوهش میانجی  اند که 

( دریافتند 1398باشد. منتظری و همکاران )حاضر همسو می
اجتماع  که اثر  یمسئولیت  فوتبال  به   یدر  طور    مثبت هم 

دارد.  طور غیر مستقیم بر نگرش هواداران  مستقیم و هم به
می بیان  تکنند  و  اگر  ساختن    یورزش  هاییمکه  خواهان 

قو  یریتصو و  مصرف  یمثبت  ذهن  در  خود  کنندگان  از 
  را گسترش دهند   یاجتماع  یتمسئول  یهابرنامه   یدبا  هستند،

(34( جوانی  و  آزادی  دریافتند  1397(.  پژوهشی  در  که ( 
های اجتماعی یکی از  فعالیت ورزشکاران در حیطۀ مسئولیت

زد هواداران به یك برند  ها را نتواند آن عواملی است که می 
شخصی   برند  به  هواداران  دلبستگی  و  کند  تبدیل  مشهور 
ورزشکار را افزیش دهد و از این راه فوایدی را عاید جامعه  

( دریافتند 1397(. حاتمی و همکاران )3کند )و خود ورزشکار  
مسئول م  یاجتماع  یتکه  متغ  تواندی باشگاه  عنوان    یر به 

حرفه  ینب  یانجیم شهرونداخلاق  رفتار  و  مدیران    ی ای 
ای از این طریق اثرات  هواداران عمل نماید و اخلاق حرفه 

شهروند رفتار  بر  را  اخلاق    یخود  سازد.  نمایان  هواداران 
 ی بروز رفتار شهروند  سازینهزم  یاجتماع  یتای و مسئولحرفه

باشگاه باشگاه باشندیفوتبال م  یهاهواداران   یورزش  یها. 
برا شهرونددست  یفوتبال  رفتار  به  و   ییافتن  هواداران 

بایست آن  از  از  شدن  پ  یبرخوردار  به  نمودن  رنسبت  رنگ 
  ی و واجب نمودن احترام به کرامت انسان یاخلاق یهاارزش

ی ارتباط  یهاها از طریق ایجاد شبکه اهتمام ورزند. باشگاه
گاه  و باور و عمل به تعهدات خود نسبت به هواداران باش   یقو

 (. 24) خود هستند یدر صدد تقویت سرمایه اجتماع
و در نهایت بر اساس نتایج حاصل از پژوهش نیز نشان  

که   میانجی  فرهنگی  هیسرماداد    یریپذتیمسئولگری  با 
اجتماعبر    یاجتماع سلبریتیمشارکت  اثر  ی  ورزشی  های 

با توجه به مثبت بودن  غیرمستقیم مثبت و معناداری دارد.  
سرما افزایش  با  بهفرهنگی  هیرابطه،  غیرمستقیم،  ،  طور 

اجتماع سلبریتیمشارکت  ورزشیی  برحسب  های   ،
 پژوهش بنابراین    یابد.، افزایش می یاجتماع  یر یپذتیمسئول

  كی  یاجتماع  تینشان داد که مسئول  ی به  روشننیز  حاضر  
ی بین سرمایه  رابطه عل  یبرا  یمناسب  اریبس  یانجیم  ریمتغ

است. اجتماعی  مشارکت  و  بخش    فرهنگی  این  نتایج 
با تحقیقات قبلی همسو است. چنانچه   علی و  شاه پژوهش 

( که  1399همکاران  دریافتند  اجتماعی  مسئولیت(  پذیری 
میانجی   بر    هایسرمایهبین  نقش  فرهنگی  و  فکری 

انسانی  بهره نیروی  بنابراین  وری  افزایش  دارد.  برای 
انسانی  بهره نیروی  بر  مدیران  وری  به  علاوه  توجه 

ملموس  دارایی داراییباید  های  کارکنان بر  ناملموس  های 
ارتباطات مؤثر بین آنان زمینه رشد  و با ایجاد  توجه نمایند  

آورند فراهم  را  همکاران  46)  سازمان  و  باربین  عبادی   .)
اخلاق  1400) ارتباط  در  اجتماعی  مسئولیت  که  دریافتند   )

و  ای و رضایتحرفه دارد.  میانجی  مندی ورزشکاران نقش 
ای توسط ورزشکاران  ق حرفه لااشتن اخکنند که دبیان می 

های اجتماعی آنها در قبال باشگاه منجر به انجام مسئولیت 
و هواداران تیم خواهد شدکه این عمل در نهایت رضایتمندی 
آنها را ایجاد خواهد کرد که این رویکرد نشان از یك موقعیت  

باشگا  برد برای  برای ورزشکار و هم  برد هم  باشد.  ه می ـ 
های توانند از فعالیتهای کشور میمدیران باشگاه بنابراین  

یك  مسئول ترویج  منظور  به  خود  ورزشکاران  اجتماعی  یت 
رفتار سازمانی مطلوب و افزایش رضایتمندی ورزشکاران در  

و نیز    (.16)  ها استفاده کنندجهت کسب نتایج مثبت باشگاه 
و )  ساجدی  ( در پژوهش خود دریافتند که  1400همکاران 

هنگی با جامعه در امسئولیت اجتماعی و قدرت تعامل و هم
حیطه از  ورزش  اجتماعی  مقوله  بر قالب  اثرگذار  های 

باشد. ورزشکاران و مربیان  گیری رفتار ورزشکاران میشکل 
به عنوان مهم اخباید  اشخاص  قی سازمان ورزشی  لاترین 

ین چیزی که مردم رت، ابتدایی لاًمورد نظر باشند، چرا که او
کنند رفتار ورزشکاران و مربیان آن سازمان یا مشاهده می

ها و به تبع آنها ورزشی است و دوم آن که باشگاه  باشگاه
رفتار ورزشکاران و مربیان در نگاه جامعه، مورد مو شکافی  

 (. 44) گیرنددقیق قرار می
با توجه به تعریف مشارکت اجتماعی از یك سو، که به  

http://www.jmbs.ir/article_110201.html
http://www.jmbs.ir/article_110201.html
http://www.jmbs.ir/article_110201.html
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های فردی و گروهی به منظور دخالت در معنی انواع کنش
تعیین سرنوشت خود و جامعه و تاثیر نهادن بر فرآیندهای 

و از طرف دیگر   باشد.ی امور جامعه میگیری دربارهتصمیم
اینکه   به  عنایت  روز  با  امروزه  با  و افزایش  افزون جمعیت 

نیاز   گسترش خواسته جوامع،    نیز   جوامع  مشکلات   و  هاها، 
های دولتی به تنهایی  ها و بخش است و دولت  گردیده  افزون

  مسائل و مشکلات جامعه را مرتفع سازند. توانند  دیگر نمی 
را    جمعی   مشکلات در جامعه، اقدامات  و   بنابراین حل مسائل

امروزه  می علاوه  به  گسترش طلبد.  راهکارهای  از  یکی 
اجتماعی   جوامع  مشارکت  شخصیتدر  از  های استفاده 

. چرا که امروزه  باشدهای شناخته شده میمحبوب و چهره
های چهره  سایر  و  تجاری  علاقمندان   توجه   مشهور  افراد

های  ها استفادهوجود آن.  اندکرده  جلب  خودشان   به   را  عمومی
  تأیید   ها برایچند منظوره برای جوامع به همراه دارد. شرکت 

  تلاش   سیاستمداران.  کنند استفاده می  هابرندهای خود ازآن 
ها استفاده انتخاباتی از سلبریتی  مبارزات  جریان  در  تا  کنندمی
.  شوندمی  استفاده  بهداشتیهای  پیام  تبلیغ  برای  آنها.  ندنمای
شوند.  ها به عنوان سفیران ملی و بین المللی استفاده میآن

ورزشی    فعالیتهای  در  مشارکت  ها برای ترویج ورزش واز آن 
  قادر   مشهور  افراد  دیگر، معمولاً  عبارت  شوند. به استفاده می

 هستند   خاص  موضوعات  و  رویدادهابه    ویژه  ارزش   افزودن   به
 این  در.  کنندمی  موثرتر  یاتر  ارزش  با  را  موارد  این  رو  این  از  و

  عمل   نفوذ   و   قدرت  پتانسیل  یك  عنوان  به   هاالگو، سلبریتی
  متمایز   الگو  یك  عنوان  به  را  افراد مشهور  کنند، که چهرهمی
که    کند.می است  به    یورزش  هایسلبریتیبدیهی  توجه  با 

معروفیتی که در سطح جامعه دارند به عنوان الگو در بخش  
هایی  ها به عنوان سرمایه. آنزیادی از جامعه مطرح هستند

می که  خودهستند  قدرت  از  سیاسی،    مسائل  در  توانند 
در  و  اجتماعی و   نفوذ  مختلفهای  حوزه  اقتصادی،  کنند 

ماهیت   به  توجه  با  سوی  یك  از  هچنین  باشند.  تاثیرگذار 
توان گفت که، رویدادهای ورزشی و  ای ورزشکاران می حرفه

  توسعه   برای   قدرتمند  راهی   ورزشی های  برنامه  در   شرکت
ورزشکاران    اجتماعی  سرمایه  تولید  و  اجتماعیهای  شبکه

  امکان  کنندگان  شرکت  به  ورزشی  است. چرا که رویدادهای
دوستی می  راها  شبکه  وها  تعاملات،  دفراهم  پی کند.  ر 

تعاملات مداوم، انسجام اجتماعی، تعلق اجتماعی و اعتماد 
افزایش می  نیز  باعث توسعه  اجتماعی  این عوامل  یابد. که 

مشکلات  و  مسائل  به  نسبت  ورزشکاران  احساس  درک 
جامعه و تلاش برای رفع آن خواهند شد. از سوی دیگر در  
اثر گسترش تعاملات با دیگران و هواداران آنها می توانند  

ارزش دهنده  ارتباط  انتقال  این  در  باشند.  فرهنگی  های 

دانشگاها(،  علاوه )مدارس،  رسمی  آموزشی  نهادهای  بر 
های ورزشی نیز باید تلاش جدی در  ها و فدراسیون سازمان

های فرهنگی و دسترسی به امکانات  انتقال و توسعه ارزش 
فرهنگ   توسعه  مثال  )برای  ورزشکاران  برای  را  فرهنگی 

عه و کتابخوانی، تشویق ورزشکاران برای ارتقا مدارک  مطال
همچنین  و  نمایند.  فراهم  غیره(  و  دانشگاهی  و  تحصیلی 

های خیرخواهانه آگاه ها را از اقدامات اجتماعی و فعالیتآن
مسئول و  شناس  وظیفه  فعال،  شهروندی  و  را نمایند  پذیر 

توانند موقعیت  تربیت و نهادینه نمایند. تمامی این عوامل می
ورزشکاران   برای  را  مناسبی  اجتماعی  و  دانشی  فرهنگی، 

)فراهم   سنتو  گفته  به  که  قدرت 2015کند  همان  این   )
شود. بنابراین  فرهنگی است که با عث تمایز ورزشکاران می 

هایی باشند و هم چنین دستاورد  هم صاحب  ورزشکارانی که
شهرت  سوی    عمومی   توجه   و   از  از  باشند،  افراد  برخوردار 

وتمایز   جامعه تحسین  مورد  این  .  گیرندمی  قرار  قطعاً 
ها به افراد مشهور قدرتی می دهد که بواسطه آن  گیویژه
توانند با مشارکت در فعالیت های اجتماعی و خیرخواهانه  می

  و   بر تمایلات مردم جامعه و هواداران تاثیر بگذارند و نگرش
ها را تغییر دهند. و خود را به عنوان یك شهروند  رفتار آن

خوب  و الهام بخش به دیگران معرفی نمایند. در نهایت می 
های  سلبریتی  ترغیب  های  روش  از  یکی  که  گفت  توان 
ورزشی برای درگیری در رفتارهای فرانقش جهت مشارکت  

مسولیت  و  سرمایه اجتماعی  بهبود  اجتماعی،  های  پذیری 
 اجتماعی و فرهنگی ورزشکاران مشهور است. 

های تحقیق پیشنهادات ذیل به حاکمان بر مبنای یافته
 گردد: جامعه، مسئولین و مدیران ورزشی توصیه می

نهادهای آموزشی، موسسات دانشگاهی و ورزشی به    -
سیاست رویهایجاد  و  ساختارها  که  ها،  بپردازند  هایی 

 هاو سرمایه اجتماعی و همچنین ارزش  های اجتماعیشبکه 
تیم و   و  ورزشکاران  بین  در  را  فرهنگی  های  هنجارهای 

و    پذیریورزشی گسترش و توسعه دهند و زمینه مسئولیت
 . ها را در جامعه تسهیل نمایندمشارکت اجتماعی آن

برگزاری کارگاه  - های نهادهای آموزشی و ورزشی با 
اجتماعی مسئولیت  نقش  و  فواید  پیرامون  و   آموزشی 

اجتماعی درجامعهمی  مشارکت  موثری  نقش  پذیر توانند 
  و فرهنگی   های اجتماعیکردن ورزشکاران و انتقال ارزش 

 داشته باشند.  
مدیران و برنامه ریزان ورزشی کشور، بایستی نگرشی    -

مقوله  به  یکپارچه  و  و مسئولیتهای  سیستمی  پذیری 
زمان مورد  داشته و تمامی ابعاد آن را هم مشارکت اجتماعی
را در جهت زمینهتوجه قرار داده و   سازی حمایتهایلازم 
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اجتماعیمسئولیتبستر   مشارکت  و  ورزشکاران    پذیری 
های  مشهور را فراهم نمایند و از ظرفیت اجتماعی سلبریتی

  .ورزشی استفاده نمایند
به  رسانه   - کمك  و  ارتقا  جهت  ملی  و  جمعی  های 

وسازی  فرهنگ اجتماعی  در    مشارکت  اجتماعی  مسئولیت 

برنامه  تدوین  و  تهیه  به  محتوای  جامعه  با  آموزشی  هایی 
و   اجتماعی  سلبریتیمشارکت  اجتماعی  های مسئولیت 

 ورزشی بپردازند.  
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